CompetentiaNRW

KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
REGION KOLN

EINLADUNG

Zusammen weiterkommen!

Im Tandem erfolgreich — Mentoring als Chance

Frauenférderung durch Mentoring

Informationsveranstaltung
fur kleine und mittlere Unternehmen mit Praxisbeispielen

ort: (impetentiaNRW

KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF

FORUM Volkshochschule REGION KOLN
im Rautenstrauch-Joest-Museum am Neumarkt
CacilienstraRe 29 — 33, 50667 Koln

Moderation: Najima EI Moussaoui

Anmeldung®: Bitte per Mail bis zum 1. Juni 2022
an competentia@stadt-koeln.de

Kontakt:

Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region Kéln
Agnes Wojtacki, Tel.: 0221 355065-30

E-Mail: agnes.wojtacki@stadt-koeln.de

* Da die Anzahl der Teilnehmer*innen begrenzt ist, berticksichtigen wir die
Anmeldungen nach Eingangsdatum. Sie erhalten rechtzeitig vor Veranstaltungsbeginn eine
Anmeldebestatigung und Hinweise zu aktuellen Coronaregeln.
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Zusammen weiterkommen!

Zahlreiche Projekte zeigen, dass Mentoring eines der erfolgreichsten Ins-
trumente ist, um weibliche Fach- und Fuhrungskréfte gezielt zu férdern.
Mentoring ist insbesondere in biografischen Ubergangsphasen von weib-
lichen Fachkraften, etwa beim Berufseinstieg, beim beruflichen Aufstieg
sowie bei einem Job- oder Ortswechsel und bei der Integration in den deut-
schen Arbeitsmarkt sehr lohnenswert.

B Wie hat Mentoring Unternehmer¥innen unterstutzt?

B Welche Vorteile haben Unternehmen davon?

B Welche Erfahrungen haben die beteiligten Unternehmen
bei Mentegra gemacht?

Diese und weitere Fragen wollen wir-mit Vertreter*innen von kleinen und
mittleren Unternehmen, .Expert*innen und: Multiplikator*innen diskutie-
ren:und anhand von ,,Mentegra — dem Mentoring-Programm fir qualifizierte
gefltichtete Frauen' erfolgreiche Faktoren zeigen.

PROGRAMM fiir Dienstag, 7. Juni 2022

13.00 Uhr @ Anmeldung kleiner Imbiss

13.30 Uhr E BegriiBungstalk mit Moderatorin Najima El Moussaoui
und Agnes Wojtacki, Leitung Kompetenzzentrum
Frau & Beruf Region Koln

13.40 Uhr M GruBwort Bettina Métting, Gleichstellungsbeauftragte
der Stadt Kéin

13.50 Uhr @ Impuls ,Wer nie abbiegt, bleibt auf der Strecke”
Emitis Pohl, geschaftsfihrende Vorsitzende sei STARK e.V.

und ehemalige Unternehmerin

14.10 Uhr Mentegra - ein erfolgreiches Pilot-Projekt zur
beruflichen Integration qualifizierter gefliichteter Frauen:

Fazit und Ausblick, Viola Kelb, externe Prozessbegleiterin

14.30 Uhr @ Pause

14.40 Uhr @ Good-Practice-Beispiele aus Mentegra

Moderierte Gesprachsrunde mit Mentor*innen und
Mentees

15.30 Uhr @ Migrantinnen als Fachkrafte erkennen und
gewinnen Canan Ulug, Projektleitung 1Q NRW —
OFFNUNGSZEITEN! MA.i. e.V. — Briickenbauer zwischen

Unternehmen und interessierten Frauen

15.50 Uhr B Abschluss und Transfer Agnes Woijtacki,
Leitung Kompetenzzentrum Frau & Beruf Region KoIn

16.00 Uhr M Austausch & Get-together mit Kaffee und Kuchen



