
Fachkräfte konkret
Veranstaltungsreihe 2017

Arbeitgebermarketing – Wie überzeuge ich 
etablierte Fachkräfte von mir? 

Termin
11.05.2017, 18:00–19:30 Uhr
Halle 32, Gummersbach

FachKraftWerk Oberberg ist der Zusammenschluss von zwölf 
regionalen Partnern, die Ihnen als Unternehmen bei der Herausfor-
derung der Fachkräftesicherung mit Rat und Tat zur Seite stehen.
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Mit fi nanzieller Unterstützung des Landes Nordrhein-Westfalen und des 
Europäischen Sozialfonds



Die Strategie des eigenen Arbeitgebermarketings ... 

...besteht darin, sich als attraktiver Arbeitgeber zu profi lieren und 
seine externe Wahrnehmung nachhaltig positiv zu beeinfl ussen. 

Das Ziel ist, das eigene Unternehmen als begehrte Marke zu etablie-
ren, die erfahrene Fachkräfte anzieht und Mitarbeiter des Unterneh-
mens nachhaltig an sich bindet.
 
Gerade der Mittelstand bietet vielfältige Möglichkeiten, sich positiv 
zu präsentieren. Seine Stärken liegen in Faktoren wie Qualität, Nach-
haltigkeit und Sicherheit.

Wir freuen uns, Sie zu diesem spannenden Thema einzuladen.

Referent 
Peer Bieber, Gründer und Geschäftsführer, ArbeitgeberGold

Berichte aus der Praxis
• Lutz Brandau, Head of Marketing & Proposals,

Steinmüller Engineering
• Lars Niemczewski, Chief Communications Offi cer, 

Schmidt & Clemens

Anschließend
Get-Together mit den Referenten 
und den Teilnehmenden

Die Veranstaltung ist kostenfrei, 
um Anmeldung wird gebeten.

Information und Anmeldung
Oberbergischer Kreis
Der Landrat
Wirtschaftsförderung 
E-Mail martina.burhans@obk.de
Telefon 02261 88-6811

Donnerstag,

11.05.2017 
18:00–19:30 Uhr 
Halle 32, Raum L&C

Steinmüllerallee 10
51643 Gummersbach

Arbeitgebermarketing 
Wie überzeuge ich etablierte 
Fachkräfte von mir? 


